附件1
学校工会2016年理论与调查研究具体要求
一、参考课题
1.落实中央和市委群团会议精神、群团工作意见，更好地发挥工会桥梁纽带作用和维权职能，为实现首都教育事业的科学发展贡献力量；
2.全面深化改革和全面推进依法治国对教育系统职工群体的影响，重点分析事业单位分类改革、人事制度改革、收入分配改革及社保改革对教职工队伍的影响；
3.宣传落实《北京市实施<工会法>办法》，提高工会工作法制化水平，依法加强新时期教育工会工作的创新与思考；
4.在明确首都城市战略定位、推进京津冀协同发展和实施创新驱动发展当中，教职工队伍的动态变化和教育工会的工作方向；
5.实现“十三五”规划，教育工会各级组织的定位和所应发挥的积极作用；
6.各区县教育工会在民办教育机构建会工作、推进工资集体协商工作、创新民办教育机构工会工作机制等方面的探索和实践；
7.以信息技术为支撑，以三级服务体系为平台，发挥教育系统优势，主动积极融入全市工会工作大局的创新工作和思考；
8.结合“教职工之家”和“教职工小家”实体化建设的理论与实践，探讨分析教职工对工会服务的新需求，工会创新服务新途径；
9.对青年教师思想动态、职业发展理念、婚恋家庭观等现实问题的调查研究；
10.经济社会发展新常态下，首都教职工队伍发展现状分析，包括职工队伍结构层次、利益多样化研究，思想观念、价值观及生活状况调查等。
其中，1、2、3、4、5项为今年重点推进内容
二、格式要求
1. 标题用宋体2号字加粗；
2. 标题下居中用仿宋3号字写明单位名称及作者；
3. 内容提要（150字以内）、关键词等表述文字用3号楷体；
4. 正文用3号仿宋，小标题加粗，单倍行距；
5. 参考文献（引文题目、书刊名、刊等）用小4号宋体；
6. 作者简介（80字以内，含电话、电子信箱、通讯地址、邮编）用小4号宋体。



工会2016年理论与调查研究参考课题资金支持与奖励
	
	重点课题
	一般课题

	数  量
	10
	20

	立项支持
	2000元
	1000元

	结题奖励
（依市教育
工会评比）
	优秀：1000元
	优秀：500元




